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O quinto Q-Day decorreu na tltima terca-feira na Culturgest com o tema “Building The Future”.
Juntamente com varios workshops, decorreram 4 painéis com cerca de 16 oradores.

No primeiro painel, os oradores foram Jaime Quesado (economista), José¢ Ramalho Fontes (AESE), Francisco Viana (Caixa Geral de Depdsitos) e Francisco Meneses
(Quidgest Macau) e o tema era “O Futuro da Inovagdo, Tecnologia e Competitividade™.

Ap0s a pausa para café, “Melhorar a Credibilidade e a Confianga nos Servigos Piblicos do Futuro” foi o tema para que Luis Meneses (da Associagdo Nacional de Direito ao
Crédito), Irene Paredes (Camdes — Instituto da Cooperagao e da Lingua) e Victor Santos e Ana Laranjeira (Dire¢do Regional de Organizagdo e Administracao Publica dos
Acores) participassem nesta conferencia. Ainda houve tempo para a Quidgest, por Joana Barroso ¢ Hugo Miguel Ribeiro, pudesse entregar os prémios Co-Inovagio.

Na primeira sessdo da tarde, Rui Paiva (WeDo Technologies), Henrique Neto (autor do livro “Uma Estratégia para Portugal”), Joao Maciel (EDP Inovagao) e Hugo Miguel
Ribeiro (Quidgest) participaram no debate “Inteligéncia Competitiva nas Organizagdes do Futuro”.

Por tltimo, “A Geragao Automatica de Codigo na Perspetiva do CIO” foi o tema com os oradores Carlos Costa (Quidgest), Daniel Reis (Securitas), Monica Teixeira (LAS
Formagao) e Daniel Coimbra (Portugalia Airlines).

No final, Jodo Paulo Carvalho e Carlos Costa, fizeram um balango do quinto Q-Day para a B!T.
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“O Futuro da Inovacio, Tecnologia e Competitividade”

No primeiro painel, Jaime Quesado teve como tema da sua apresentacdo “Inovagdo e competitividade: como voltar a crescer!”. E analisou o ranking de Portugal no setor da
tecnologia, o pais encontra-se na 37° posicdo num total de 58 paises. No entanto, Portugal ocupa as piores posicdes em fatores competitivos como Empreendedorismo (58°),
Adaptagio das empresas (57°), Experiéncia Internacional (57°), Eficiéncia das PMEs (56°), Responsabilidade Social dos Empresarios (56°) e Préticas Eticas (55°).

Segundo o economista, Portugal tem de deixar de apostar nos bens ndo-transacionaveis e mais nos bens e servigos exportaveis que, atualmente, ocupa uma pequena fatia da
balanca portuguesa. Para voltar a crescer, a aposta deve passar por Clusters, renovar a oferta para o mundo, através de competéncias tradicionais e novas tendéncias
estratégicas. Estas novas apostas estratégicas devem passar pela “Rota da Lingua Portuguesa”, pelo conceito de “plataforma logistica dindmica” e pelo papel dos “mercados
estratégicos inteligentes”.

J4 José Ramalho Fontes falou de um novo paradigma, a inovagao aberta e ecossistemas. Segundo o mesmo, “o principal paradigma é, precisamente, ser aberta e suscitar a
colaboragdo”. No ecossistema, tem de existir empresas que permitam que o valor criado seja apropriado por cada uma delas de forma estimulada.

Francisco Viana, da Caixa Geral de Depdsitos, falou da campanha do banco “Ajudar o Pais a dar a Volta”, onde explica que a Caixa Geral ajuda as empresas a poderem dar
a volta a situag@o, ou seja, o banco seria a forga motriz para que as empresas pudessem dar a volta a situagdo dificil que o pais atravessa.

Ja Francisco Meneses, da Quidgest Macau, falou do pais convidado para esta conferencia. “Macau: a redescoberta de Ou Mun” foi o tema que explicou as diferencas entre
Portugal e Macau. O pais tem uma fonte de riqueza com base no mercado de jogo e pode ser uma porta de entrada para Portugal no mercado asidtico.

Joao Paulo Carvaho, da Quidgest, langou o prémio Decidir Melhor a ser entregue no Q-Day 2014.

“Melhorar a Credibilidade e a Confianga nos Servicos Publicos do Futuro”

Luis Meneses, da Associa¢ao Nacional de Direito ao Crédito, apresentou, com base na sua passagem pela administragdo publica, oito propostas para o futuro da gestao
publica. O proprio salienta que o mais importante é envolver as pessoas no processo de definigio dos objetivos e saber reconhecer o desempenho das pessoas. “E estabelecer
desafios que estejam ao alcance das pessoas, que puxem por elas, que fagam com que as pessoas deem o melhor de si proprio e depois reconhecer os resultados que
alcangaram”.

Irene Paredes, do Instituto da Cooperagdo e da Lingua apresentou a passagem “da teoria a pratica” dos modelos de gestdo publica. O principal desafio da gestdo publica,
segundo Irene Paredes, concentra-se em encontrar o equilibrio entre “planear e agir. Ndo devemos comegar a agir rapidamente sem saber para onde € que vamos”.

Coube a Ana Laranjeira, da Diregdo Regional de Organizagdo e Administragao Publica dos Agores, apresentar o SIGRHARA, o Sistema Integrado de Gestao dos Recursos
Humanos da Administragéo Publica dos Agores, as suas estratégias e desafios, fazendo uma comparagéo do que era a administragdo publica dos Agores pré e pos
SIGRHARA. Explicou, ainda, alguns dos resultados do programa, que permitiu poupar acima de um milhdo de euros na aquisicdo de software, licengas, assisténcia técnica e
desenvolvimentos apds a compra, assim como o facto de terem sempre informagao atualizada e consistente para apoio a tomada de decisdo.

Para finalizar o painel, Joana Barroso ¢ Hugo Miguel Ribeiro, da Quidgest, apresentaram os prémios Co-Inovagao, entregue a Portugalia Airlines, Instituto de Emprego e
Formagao Profissional, Estado-Maior General das Forgas Armadas, CPLP, Assembleia da Republica, Centro Hospitalar de S. Jodo e Vice-Presidéncia do Governo Regional
dos Agores.
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“Inteligéncia Competitiva nas Organiza¢ées do Futuro”

O terceiro painel contou com Rui Paiva da WeDo Technologies, Henrique Neto, autor do livro “Uma Estratégia para Portugal”’, Jodo Maciel da EDP Inovagéo e Hugo Miguel
Ribeiro da Quidgest, discutiram, numa sessdo-debate, as carateristicas distintivas da tecnologia para que as empresas possam ter uma maior probabilidade de sucesso e a
importancia da preparagdo, ou seja, a definigdo das metodologias, dos processos e dos métodos.

Na opinido de Henrique Neto, as empresas precisam de colaborar mais umas com as outras e definir com maior rigor uma estratégia ¢ que devem pensar o futuro como
método de trabalho antecipado.

“A Geracao Automatica de Cédigo na Perspetiva do CI1I0”

No ultimo painel do dia, Carlos Costa da Quidgest, Daniel Reis da Securitas, Monica Teixeira da LAS Formagao e Daniel Coimbra da Portugalia Airlines, falaram da
importancia do software da Quidgest para as suas empresas.

Coube a Carlos Costa falar da vantagem competitiva do “Genio”. Daniel Reis apresentou “as aplicagdes ao servico da inovagdo” e Monica Teixeira da “formagdo em
manutengdo de aeronaves com o apoio da geragdo automatica”. Por fim, Daniel Coimbra apresentou “MRO: software de gestdo de formagdo”.

Para Carlos Costa, este quinto Q-Day encontrava-se satisfeito pela qualidade dos oradores, das pessoas presentes e pelo local, que considera ter condigdes técnicas muito
boas. O objetivo deste Q-Day esta cumprido, tendo ultrapassado as expectativas de Carlos Costa.

Joao Paulo Carvalho acredita que teve uma boa aceitagdo, tal como Q-Days anteriores, e que deixa a Quidgest mais forte ¢ mais confiante para o futuro.
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